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Szakpolitikai ajanlasok a nemzeti és
europai kozremukodoknek:
Szocialis és Pénziigyi készségek
oktatasa fiataloknak

Az Eurdpai Bizottsdg tdmogatdsa ezen kiadvdny elkészitéséhez nem jelenti a tartalom jévdhagydsdt, amely
kizdrdlag a szerzék dlldspontjat tikrézi, valamint a Bizottsdg nem teheté feleléssé ezen informdcick
bdrminemdi felhaszndldsdért.
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BEVEZETO:

A Skola dokoran — Wide Open School n. 0., 2019 oktébere 6ta egy nemzetkozi konzorcium
részeként részt vett az Aflateen - Social and Financial Education for Engagement
Entrepreneurship and Employment nevii projektben. A konzorciumban harom partner
szervezet miikodik egyiitt, Magyarorszagrol, Szerbiabol és Szlovakiabol.

A projekt célja, a harom partner orszag tapasztalatai alapjan, megoldasi javaslatokat nyajtani
arra a hidnyra, mely a pénziligyi nevelés ¢€s vallalkoz6i készségek oktatdsa terén van
Magyarorszagon, Szerbiaban €s Szlovakiaban. Tobbek kozott erre a hianyossagra is vezethetd
vissza eben a régioban a fiatalok korében tapasztalhatd magas munkanélkiiliségi rata. A
szakpolitikai ajanlasokat a projekt megvalositdinak tapasztalatai €s tudédsa alapjan készitettiik
azon kozremiikodok szamara, akik feleldsek a jelenlegi helyzet javitasaért a szocidlis, pénziigyi
¢s vallalkozo6i készségekkel kapcsolatos oktatési és nevelés teriileten Europaban.

Az ajanldsokat harom tematikus csoportba osztottuk:
e A gyermekek sziikségleteinek diverzitasa
e Az oktatasi modszerek tartalma
e A hatranyos helyzetii fiatalok jovObeli sikere a munkaerdpiacon.

Az ajanldsok egy altalanos elemzést nyujtanak minden egyes teriilettel kapcsolatban, és
specifikus javaslatokat tartalmaznak mind nemzeti mind eurdpai szinten a helyzet jobbitasara.
Arra szamitunk, hogy ezek az ajanlasok hozzajarulnak a szlovak, szerb és magyar kormanyzat
folyamatban 1év0 erdfeszitéseihez  az aktiv allampolgarsag ¢€és pénziigyi tudatossag
megkozelités fejlesztésében a fiataloknal. Ezek a meglatasok ¢és ajanlasok informaciot
nyujthatnak a tarsadalmi vitahoz és segithetik az oktatasi reform tervek kialakitasat.
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1. TERULET: A GYERMEKEK SZUKSEGLETEINEK
DIVERZITASA

Helyzetelemzés:

A gyermekek és kisgyermekek sziikségletei valtozatosak, de a rendszer csak néhanyat elégit ki
ezek kozil. A fiatalok sziikségleteirdl valo gondoskodasra sem az oktatasi rendszer sem a
tanarok nincsenek eléggé felkésziilve. Jelenleg az oktatasi rendszer képtelen a valtozatos
tanulasi sziikségletekre ¢€s érdeklodésekre reagédlni iskolai keretek kozott. Valdjaban a
gyermekek bizonyos csoportjai, mint példaul a mozgassériiltek vagy azok a roma fiatalok, akik
szegregalt kozosségekben élnek, rendszer szinten, modszeresen ki vannak rekesztve az
oktatasbol. A megfeleld idoben érkezd tamogatas hidnya megsokszorozza a kezdeti
nehézségeket, melyekkel ezek a gyermekek kiizdenek az oktatasban végig jart Gtjukon. Sokan
anélkiil fejezik be a tanulast, hogy teljesitenék a tovabbtanulashoz sziikséges szinteket, és
ezaltal a megfeleld végzettség €s képzettség megszerzése nélkiill kéne boldogulniuk a
munkaerdpiacon. A kozépiskolakban ezek a tanulok leggyakrabban szakmunkés képzésben,
vagy értelmi sériiltek szamara elérhetd specialis gyakorlati oktatasban vesznek részt. A tények
azt mutatjak, hogy az autizmus spektrumu fiatalok, halmozottan sériiltek vagy érzékszervi
fogyatékkal él0k szdmara is problémas a megfeleld kdzépfokt oktatasi forma megtalalasa. Az
atmenetet a kozépiskolaba tovabb bonyolitja a korlatozott hozzaférés a karriertanacsadashoz.
A gyakorlatban éppugy problémat jelentenek a tanulasukban akadalyozottak szamara a fizikali
korlatok az iskolai épiiletekben, mint a személyi segitd és pedagogiai asszisztensek hianya, €s
a tanarok nem megfeleld kompetenciai ezekkel a tanulokkal kapcsolatosan.

Az oktatasi programokban résztvevo hallgatok ramutatnak arra, hogy mennyire kevés figyelem
forditodik erre a témara, ¢és a gyakorlati képzésiik soran sincsenek erre ajanlott bevalt
modszerek. A fobb iskolakban tanitdé pedagdgusok részt vettek egy atfogd kutatasban
Szlovéakiaban, €és a kutatasban résztvevok haromnegyede nem vett részt semmilyen tovabbi
specialis tréningen vagy szakmai tovabbképzésen, mely a valtozatos igényli gyermekek
sziikségleteinek oktatdsi tdmogatasardl szolna. Annak ellenére, hogy a tanirok kétharmada
jelezte, hogy sziiksége lenne ilyen tréningre, jelenleg ez nem elérhet6. A TALIS 2018
nemzetkdzi kutatds szerint ez az a teriilet, amivel kapcsolatban a jelenlegi pedagdgusok
legnagyobb ardnyban érzik Ggy, hogy szakmai fejlesztésre van sziikségiik.

Az elkiilonitett iskoldkban és osztalyokban tanuld, hasonlé vagy azonos fogyatékkal €16
gyermekek nagy hanyada a nemzetkozi elkotelezddéskkel és trendekkel szemben a gyermekek
helyi kozosségekben valo tanitasat tamogatja. Ez lekorlatozza ezeknek a gyermekeknek az
interakcidit a tarsadalom tobbségével, és noveli a tarsadalombol és a munkaerdpiacrdl valo
kirekesztésiik esélyeit. Az elkiilonitett oktatas ezenkiviil megakadalyozza az atlagosan fejlodo
gyermekeket abban, hogy megtanuljanak egy sokféle, valtozatos tarsadalomban élni, és hogy
haszonélvezdi legyenek egy szakmai és személyre szabott timogatasnak.
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Ajanlasok:

e Az iskolanak feladata a valtozatos tanulasi sziikségletek beazonositasa a gyermekek
esetében, és j6 mindségli, személyre szabott timogatas nyujtasa szamukra, mely segiti,
hogy megtapasztalhassak a sikerélményt mind az iskoldban, mind a késébbi életiik
soran.

e Tamogatni sziikséges a valtozatos oktatési tartalmak kdzotti valasztas lehetoségét, igy
minden egyes tanul6 felfedezheti és fejlesztheti erdsségeit. A palyavalasztasi tanacsado
tamogatasaval minden altalanos iskolas gyermek tugy kell kozépiskolat valasszon, hogy
az illeszkedjen a képességeihez és érdeklodéséhez.

e Hatékony megel6z6 mérdeszkozok bevezetésére van sziikség a korai iskola elhagyas
kockazatanak csokkentése érdekében.

e FEgyetlen tanulénak sem lenne szabad elhagynia az iskolat anélkiill, hogy
szakképzettséget szerezzen. Ez egy emelt szintli kozépiskolai szakmunkasképzd
oktatasi modell megvaldsulasa esetén lehetséges, amelyben minden iskolaelhagy6 kap
egy tanusitvanyt arr6l, hogy milye specifikus szinti végzettséggel rendelkezik a
Nemzeti Végzettségi Keretrendszer szerint. (Megjegyzés: Magyarorszagon ez a Magyar
Képesitési Keretrendszer (MKKR), amely az Eurdpai Unios Az Eurdpai Képesitési
Keretrendszer (EKKR) megfelelje és egy olyan referenciakeret, amelynek segitségével
konnyebbé valik az Europaban megszerezhetd bizonyitvanyok ¢és oklevelek
osszehasonlitasa.')

e A tamogatast az oktatasban elérhetdvé kell tenni minden tanul6 szamara a sziikségleteik
mértékére valo tekintettel és ez nemcsak a tanulo részérdl felmeriild hianyossagokra kell
reflektaljon (pl. mozgéskorlatozottsdg), hanem az adott iskoldban az oktatashoz vald
hozzatérés korlataira is (pl. a 1étezd fizikai korlatokra, vagy arra, hogy ha a tanulo az
anyanyelvétol eltérd nyelvi instrukciokat kap).

e Tamogatni sziikséges a pedagdgusok folyamatos szakmai tovabbképzését. A tanarok és
a szakszemélyzet az iskolakban hozza kellene férjen a mindségi és valtozatos szakmai
tovabbképzésekhez €s tréningekhez.

e Szakmai tovabbképzésekben, tanari tréningeken ajanljuk, hogy terjesszék is a
gyakornoki pedagogiai programokat a hallgatok szamara, noveljék a mindségét ezeknek
a képzéseknek, egyuttal szakosodjanak az altalanos és tantargy alapt didaktikak, igy a
végzOsok nemcsak elméleti tanitdsi tudast szerezhetnek, hanem gyakorlati oktatdsi
készségeik is fejlodnek.

o A pedagogusoknak meg kell tanulniuk, hogy képesek legyenek személyre szabott
oktatasi modszereket alkalmazni a tanulok valtozatos sziikségleteinek és
érdeklédésének megfeleléen. A leendd pedagdgusoknak meg kellene tanulnia azt,
hogyan azonositsadk be a tanulok tehetségeit és sziikségleteit, adaptalniuk kell a tanitasi
modszereiket, és egylitt kell miikodniiik a tobbi szakemberrel annak érdekében, hogy a
minden egyes tanulonak megfelelé tdmogatast nyujtsanak. A kiilonleges sziikségletek
oktatdsa ¢és az inkluziv nevelés alapvetden fontos targyak a pedagdgusok
alapképzésében.

e Téamogatni kell az iskolak informalis hal6zatat és egyiittmiikodését.

L Forrés: https://www.magyarkepesites.hu/kepesitesi keretrendszerek/ekkr
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e Mozgositani kell minden relevans tevékeny résztvevot, hasznositani minden lehetdséget
¢s értéket, mely a leghatranyosabb helyzetli csoportok tagjainak hozzajarulasabol
adodik.

e Tamogatni kell a kolcsonds tanulast, a jogyakorlatok hangsulyozasaval, a tudas
fejlesztésével és az elemzd eszkdzok erdsitésével.

o A feltételeket ugy kell megalkotni, hogy javulast hozzanak a tarsadalomban a kolcsonos
tolerancia kialakulasaban, és lekiizdjék a szegregaciot és az intézményesitett
elditéleteket.

e Javitani sziikséges az altalanos iskolds roma gyerekek iskolai eredményén, iskolai
jelenlétén és motivacidjan, ehhez pedig biztositani kell a hozzaférést a képzett
szakemberekhez ¢és valtozatos oktatasi programokhoz, melyek a tanulok egyéni
igényeinek tdmogatasara fokuszalnak. Novelni kell az oktatasi rendszer inkluzivitasat,
az oktatason keresztiil a szocialis tamogatasok rendszerének hatékonysagat, és at kell
értékelni a marginalizalt roma gyerekek tdmogatasi rendszerét.

e Tamogatni kell azokat a tevékenységeket, melyek a csaladokkal valo egyiittmiikodést
célozzék meg, alkalmazva az altalanos iskoldakban a gender szenzitiv és multikulturalis

e Be kell azonositani az oktatas ¢€s nevelés problematikus témait a specialis iskolakban €s
az iskolai felszereltség, eszkozok esetében, beleértve az iskolai konzultacids é€s
preventiv szolgaltatasokat is. Javitani kell a diagnosztikai folyamatokat és a gyermekek
elhelyezésének rendszerét a specialis oktatasban, kivenni a rendszerbdl azokat az
okokat, melyek a gyermekek igazsagtalan elhelyezés¢hez vezetnek a rendszerben (a
marginalizdlt roma kozosségekhez tartozd gyermekek képességeinek vizsgalata
esetében a diagnosztikai modszereket észszeriien kell alkalmazni), meg kell alkotni az
iskolai inklazi6 specifikus modelljeit minden tipusi hatranyos helyzetii gyermek
részeére.

e Fejleszteni kell a mindségi oktatdshoz vald hozzaférést, kiillonds hangsulyt fektetve a
lehetséges iskolai szegregaciok megsziintetésére; meg kell akadalyozni, hogy a
gyermekek tul koran kimaradjanak az iskolabdol és biztositani kell a fokozatos,
biztonsdgos 4atmenetet az iskolabol a munkaerdpiacra. Olyan szakpolitikai
intézkedésekre van sziikség, melyek hidakat képeznek a hatranyos helyzetli roma
kozosségek, mas hatranyos helyzetli k6zosségek €s a tobbségi tarsadalom oktatasi
szintje kozotti tavolsag lekiizdésére.

2. teriilet: Az oktatas tartalma és modszerei

Helyzetelemzés:

Az oktatasnak relevans tudast, ismereteket és készségfejlesztést kellene nyujtania a tanuloknak,
és lehetdvé tenni szamukra a holisztikus fejlédést. Csokkentenie kellene az egyenldtlenségeket,
€s amennyire csak lehetséges, célzottan foglalkozni minden egyes tanuld valtozatos
sziikségleteivel és a benniik rejlé potencial fejlesztésével. Ugyanakkor az oktatasnak fel kellene
készitenie a tanuldkat arra, hogy sikeresek legyenek a személyes, polgari és szakmai életiikben.
Ezzel szemben a jelenlegi oktatasi rendszer ett6l eltér. Az oktatas-nevelés tartalmat nem az
alapvetd ismeretek nydjtasan tilmutatd, a relevans kompetencidk fejlesztéseként hatarozzak
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meg. Az iskolakban valo tanitas jelenleg nem tdmogatja sem az aktiv felfedezést, sem a kritikus
gondolkodas fejlesztését, az etikus viselkedést, a kreativitast, egyiittmiikodést vagy a polgari
elkotelezddést. A meghatarozo tanari modszerek az eléadas és a beszélgetés a témarol. Ezek a
modszerek nem tamogatjak a tanulokat a valtozatos tanulas stratégiak elsajatitasaban, melyeket
a valodi életben is hasznalhatnanak. Nem motivaljak oket a felfedezésre, az Osszefliggések
megkeresésére, ¢s nem fejlesztik ki az elemzé és kritikus gondolkodast sem. Annak ellenére
sem alkalmazzak ezeket a mddszereket, hogy a munkaadok ezeket a készségeket varjak el a
végz6soktol. A tandrok elmagyarazzak, hogy a korlatok, melyek megakadalyozzak éket abban,
hogy az aktiv tanitasi modszereket alkalmazzak, nem csak az iddvel és anyagi er6forrasokkal
fliggenek, hanem az j moédszerek gyakorlati alkalmazasara vonatkozé méodszertani utmutatas
hianyaval kapcsolatosak.

A tanulok holisztikus személyes fejlddésére éppugy elégtelen figyelem irdnyul (munkdra és
tanulasra motivalas, kommunikacio, vallalkozoi készségek, kreativitas, stb.), mint az etikus
viselkedésre, az aktiv allampolgarsagra, a kritikai gondolkodésra és az dsszefliggésekben valo
tanuldsra.

Az aktiv tanuldsi eszkozoket, modszereket® csak korlatozott mértékben alkalmazzak, annak
ellenére, hogy hogy ilyen megkdzelités a tanuldsi tartalmat sokkal vonzobba teszi a tanulok
szamara, ¢s megkonnyiti a tanulasukat. Azok a pedagogusok, akik alkalmazzék az aktiv tanulasi
modszereket, €s a tanuld csoportok, akik ebben dolgoznak, e megkozelitéssel kapcsolatban
kihivasokrol €s akadalyokrol szdmolnak be. A leggyakoribb akadaly, amit érzékelnek, az
Osszetettebb tevékenységekhez sziikséges 1d6 hianya, mely kapcsolodik a 45 perces iskolai
ordkhoz és a hosszabb blokkokban tanitas lehetetlenné valasdhoz. A modszertani és szakmai
tamogatas hianyat tapasztaltak az 0j tanitasi modszerekkel tortént sajat kisérletezéseik soran.
Az alkalmazott tanitdsi modszereknek hatdsa van a tanuld értékelésének modjara is. A
Tanulasnak Van Ertelme kérdéivben a tanarok az allitottak, hogy a tanuldk altal elért a tudas és
készségek értékelésére tobbnyire irdsos tesztkérdéseket vagy tablanal torténd szobeli feleltetést
hasznalnak, mint modszert.

Az elszigetelt ismeretdarabkdk elsajatitasara Osszpontositast tovabb erdsitik az iskolaban
alkalmazott tanitasi modszerek, ahol a tanulok leginkabb az informacio passziv befogadoi. Az
olyan készségek alulfejlettsége, mint példdul a tanulasi stratégidk, kommunikécio,
egylittmiikodés masokkal, nyitottsdg a valtozasra, reziliencia, probléma megoldas, aktiv
allampolgarsag és etikus viselkedés, tehat akadalya lehet a sikeres személyes, polgari élet
kiteljesedésének és a sikerességnek munkaban. Az elszigetelt tudas darabkak helyett a
személyes jellemzOk és készségek valtozatossdga az eldfeltétele annak, hogy az egyén
megalkossa a sajat életével kapcsolatos vizioit, almait és felfedezze az utakat a
megvalositasukhoz.

Az alsotagozatos gyerekek belépnek kamaszkorba €s ez az dtmeneti iddszak a jellemfejlédés
szempontjabol meghatdrozd. A tandrok 4altal alkalmazott tanitasi modszerek vélasztéka
kiilonosen fontos, mert a tanuloknak ebben a korban er6sddik a kapcsolata kortarsaikkal,

2" Az aktiv tanitdsi eszkdzok olyan tanuldsi tanulasi folyamatot eredményeznek, melynek soran a hallgaté a
mindennapi életben hasznalhatd, relevans informaciokat tanulnak meg. Az aktiv tanuldasi moddszerek
hasznalataval a tanitds soran a fékusz atkeril a tanarrdl/el6adasrdl, atanulé/hallgatd, alakité, ismeretelsajatito,
aktiv munkajara." Forras: http://oktatotamogatas.elte.hu/aktiv-tanulas-osztonzese/
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sziikségiik van a koriilottiik 1€v6 vilag megvitatasara, elemzésére, megértésére, filozofalgatasra,
mikozben kialakitjak sajat nézeteiket, allasfoglalasaikat. A tanulasi kornyezetnek szamolnia
kell az ifj kamaszok vagyaval az autonémidra, és ezzel egyiddben azzal a sziikséglettel, hogy
részt vehessenek az dket érintd témakban a dontéshozatalban. A vallalkozoi és kezdeményezd
készség batoritja az elkotelezett hozzaallast az élethez, és kotddik a tanulok bevonddasahoz az
iskolan kiviili tevékenységekbe éppugy, mint a problémak megoldasa iranti elkotelez6dés
szandékahoz. A Kreativitas képessé teszi az embereket szokasos és kiilonleges helyzetekben a
problémak megoldasara. Az iskoldkban a vallalkozas féleg a kozgazdasagtannal kapcsolatos
ismeretek fejlesztés¢hez kapcsolodik, épplugy, ahogy a kreativitds gyakran kizarolag a
miivészeti targyakhoz kotddik. Ezzel ellentétben, a kreativitads éppugy, mint a kezdeményezd
vagy a probléma megoldo készség fontos személyes jellemzdék, melyeket a munkaadok
elvarnak a munkavallaloktol. Az elkotelezett hozzaallas, a vallalkozoi készségek €s a kreativitas
szintén fontos jellemzok a személyesen és allampolgarként felelds személyiség szamara.

A vallalkozdi ¢és kezdeményezé készség tamogatja a valtozads elinditdsanak képességét,
valamint az aktiv adaptalodast a valtozashoz. A vallalkozast jellemezhetjiik Gigy is, mint a
lehetdségek és oOtletek kapcsan egy (gazdaséagi, kulturdlis vagy tarsadalmi) érték teremtd
cselekvést masok szdmara.

A pénziigyi miiveltség is egy, a tanulok fejlodéséében fontos témaknak. Megérteni és
menedzselni a személyes pénziigyeiket - ez a téma az egyik oktatasi prioritassa valt.
Szlovékidban a Pénziigyi Muveltség Nemzeti Stratégiat 2008-ban fejlesztették ki, és a
pedagdgusok szamara rengeteg modszertani anyagot hoztak 1étre. Mindazonaltal a kvalitativ
analizis adatai azt sugalljak, hogy a pedagogusok a pénziigyi miiveltséggel elsésorban a
matematikai és kozgazdasagi gondolkozast tarsitjak. A nemzetkozi tesztelés Kimutatta, hogy a
didkok tobb mint harmada képtelen alkalmazni a pénziigyekkel kapcsolatos ismereteket és
készségeket még alapszinten sem. A pénziigyi miiveltség "egy képesség az ismeretek ¢€s
készségek hasznalatara annak érdekében, hogy hatékonyan menedzselje az egyén a sajat
pénziigyi er6forrasait az élethosszig tartd biztonsag megteremtése érdekében a maga szamara,
¢s a haztartasaban ¢él0k szamara. A PISA teszt pénziigyi mlveltség terén vizsgalja azokat a
pénziigyi ismereteket €s készségeket, melyek a tanulok szamara sziikségesek annak érdekében
hogy megalkossak sajat pénziigyi terveiket, dontéseket hozzanak ¢és képesek legyenek
bemutatni és alkalmazni tudasukat és készségeiket a gyakorlatban. Azok a modszerek, melyek
mind az elemz6, mind a kritikus gondolkodas képességégét fejlesztik, egyuttal a pénziigyi
miiveltséget is fejleszteni fogjak.

Sajnos, elégtelen a fiatalok batoritasa arra, hogy kifejezzék véleményiiket vagy vitatkozzanak
¢s kreativ megoldasokat keressenek. A pénziigyi tudatossag fejlesztése az egyik olyan készség
¢s kompetencia, mely 0sszefliggésbe hozhat6 az életben a sikeres elkotelezddéssel. A pénziigyi
tudatossag hozzajarul ahhoz, hogy a személyes pénziigyek felelés menedzselésének alapelveit
megtanuljak, beleértve a munka és a személyes bevételek kozotti kapcsolatot, és tartalmazza
fogyasztdi magatartds, a megtakaritasok, a befektetések és a biztositasok témajat is.

Az elemzd és kritikus gondolkodds a gondolkodas legdsszetettebb tipusai. Fontosak a sajat
vélemenyiik kialakitdsahoz, a vilagrol valod tanulashoz, hogy ne csak az elsé benyomasokra
adjunk. A kritikus gondolkodas, mint egy Ut az informaciotdl a sajat vélemény megformalasaig,
nemcsak a késobbi tanulmanyokhoz fontos rész, hanem a mindennapi élethez is. Azok a
modszerek, melyeket jelenleg az iskoldkban alkalmaznak, tobbnyire nem hatékonyak sem a
kritikai és elemzd gondolkodés fejlesztéséhez, sem az Osszefliggések megértése révén vald
tanulashoz.
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Ajanlasok:

e Az oktatas tartalmara, a tanitasi modszerekre és az az oktatasban értékelési modszerekre
vonatkozoan ajanljuk az oktatasi szintekre részletesen kiterjed6 1j, nemzeti tananyag
kidolgozasat.

e A frissitett, naprakész tartalomnak €s az oktatasi céloknak, az j nemzeti tananyagnak
ajanlania kell a tanitasra és értékelésre vonatkozo6 stratégiakat, és gyakorlati itmutatést
kell nyajtani a pedagogusok részére, hogy a valtozasokat meg tudjdk osztalyaikban
valdsitani.

e A kozépiskolaknak Osszpontositaniuk kell a szakmai ismeretek ¢és készségek
fejlesztésére az egyes tantargyak esetében, a kzépiskolak esetében a tudés €s ismeretek
hangsulyozasaval, a szakképzdé intézmények esetében a készségek ¢€s ismeretek
otvozésére fokuszalva. Ezért javasoljuk, hogy az oktatas tartalma modularis szerkezetbe
rendez0djon, €s a tantargyak ajanlott kombinacidjat a munkaltatokkal valdé konzultacid
hatarozza meg.

e Az oktatas tartalmanak tamogatnia kell a holisztikus személyiségfejlodést, a kritikai
gondolkodast, a digitalis készségeket, a motivaciot a tanulasra és a munkéra, a
képességet az 0sszefliggések megértésére és az abbol valo tanulasra, az egyiittmikodést
¢€s a problémamegoldast. Az oktatés tartalmanak naprakésznek €s vonzonak, érdekesnek
kell lennie.

e Javasoljuk, hogy a nemzeti tananyag egységesitve legyen az egyéni oktatasi szintekre,
igy minden tanuldé modszeresen fejlesztheti sajat potencialjat, és igy valtozatos
sziikségleteiket is tiszteletben lehet tartani. E célok megvalositasanak érdekében az Gj
nemzeti tananyagnak életszertinek kell lennie, naprakész tartalommal ¢és
célkittizésekkel, 0Osszhangban az ajanlott tanitdsi stratégiakkal ¢&s érétkelési
modszertanokkal.

e A felhasznalt tanitasi modszereknek tdmogatnia kell az aktiv tanulast, és az oktatést €s
az értékelési rendszereket az egyedi igényekre szabotta kell formalni.

o A kozépiskoldkban az egyes tantargyakhoz kapcsolodd ismereteket és készségeket
tovabb kell fejleszteni. A tanulméanyi programokat (zarovizsgaval vagy anélkiil) gy
kell strukturalni, hogy a tanuld hatékonyan tudja meghatarozni a valasztott tantargyak
segitségével sajat maga az iranyait, és kiegyensulyozott modon egyuttal fejleszteni tudja
altalanos és szakmai kompetenciait is.

e Valtoznia kell az oktatasi tartalomnak, a tanitasi modszereknek és a hozzaallasnak az
értékeléshez olyan modon, hogy hozzajaruljon a személyes fejlédéshez, az ismeretek
bdviilése és a készségek fejlesztése eld kell segitse a tartalmas életet.

e Az oktatasi modszerek figyelembe kell vegyék a kamaszok tarsasagi kapcsolatokra vald
megndvekedett sziikségletét €s igényét.
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e Az oktatas stilusa az iskoldkban teret kell adjon a kamaszok igényének a vitara, a
reflektalasra és az elmélyiilt gondolkozasra.

e Az oktatas stilusa teljesen ki kell hasznalja a kamaszok kognitiv képességeit.
e Az oktatas stilusa tiszteletteljes és elfogadd kell legyen.
e Aktiv tanulasi modszereket kell alkalmazni.

e E korosztaly esetében sziikséges hasznalni a kortars tanulast, mint modszert.

e A nemformalis tanulds lehetdségeit kell elonyben részesiteni €s tamogatni.

e Engedélyezni kell a tanulasi blokkok bevezetését a fix 45 perces Orék helyett.

3. teriillet: A hatranyos helyzetii fiatalok jovobeli sikerei a
munkaeropiacon

Helyzetelemzés:

Az oktatési tartalom, és a naprakész holisztikus megkdzelités hianya tiikr6z6dik abban, ahogy
az HR szakemberek latjak azt, ahogyan az iskoldk felkészitik tanuldikat a munkaltatoi
elvarasokkal kapcsolatban. Az alacsony, kozepes szintii ¢és fels6foka végzettségii
munkavallalok csak részlegesen felelnek meg a munkaltatoi elvardsoknak. Mitobb,
nagysagrendekkel az elvarasok alatt teljesitenek konkrétan azokon a teriileteken, melyekkel
szemben a legmagasabb az elvaras: motivacio a munkara és a tanulasra, képesség a tanulasra.
A legtobb munkakdrben a jelentkezok teljesitik a formalis oktatashoz kotédo kritériumokat,
mikozben a munkaltatok erre fektetik a legkisebb hangsulyt a toborzasi-felvételi folyamatban.
Ha azt akarjuk, hogy a holisztikus személyiség fejlesztés az oktatds minden szintjén oktatési-
nevelési cél legyen, akkor sziikséges az ismeret megszerzését ¢és annak alkalmazasat
egyensulyba hozni annak érdekében, hogy sikert érjliink el a személyes, polgari és szakmai
¢letben. Ehhez sziikség van olyan oktatési tartalmakra, melyek képessé teszik a tanulokat azon
ismeretek megszerzésére, készségek és kompetencidk elsajatitasara, melyek sziikségesek
szamukra ahhoz, hogy megtalaljdk az érdekldédésiiknek és potencialjuknak megfeleld munkat.
Ugyanakkor az oktatasnak erésitenie kellene a motivaciot a tanulassal és munkaval
kapcsolatban, ez az el6feltétele a karrier elérehaladasanak. Jelenleg az oktatasnak nagyon sziik
a fokusza, és sok szempontbol nem fejleszti a tanulok személyiségét, ezért a tanuldknak mashol
kell fejlesztenie ezeket a készségeket. Raadasul azt érzik, hogy az iskola nem fejleszti ket az
¢lethez sziikséges teriileteken. Ennek kovetkezményeképpen az emberek hajlanak arra, hogy
alacsonyabb értéket tulajdonitani az oktatasnak, és kevesebbet varni tdle.

A technologiai fejlodés, a digitalizacid €s az innovaciok gyors liteme a mindennapokban €s a
szakmai életben elvarasokat tamasztanak az egyénekkel szemben: képesnek kell lenniiik a
folyamatos tanulasra és nyitottnak az 0j kihivasokra. Mindazonaltal az iskoldkban minden
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oktatasi szinten a tanitdsban olyan modszerek uralkodnak, melyek "hasznalatra-kész" tudast
nyujtanak a tanuloknak. Ennek eredményeképpen a tanulok nem tanuljak azt meg, hogyan
keressenek ra azokra az informaciokra, melyek az életben hasznosak, hogyan alkalmazzak
meglévo ismereteiket, hogyan alkossanak 1j ismereteket és tudast, vagy hogyan oldjanak meg
problémakat csapatban. A jelenleg tualsulyban 1évé oktatasi modszerekkel, beleértve az
eléadast, a jegyzetek diktalasat frontalis tanitdssal vagy egyéni munkaval, a tanulok sem
valtozatos tanulasi stratégidkat nem sajatitanak el, sem a csapatmunka készségeiket nem
fejlesztik. Annak ellenére nem torténik ez, hogy ezeket a készségeket a munkaltatok barmely
munkakor esetén elvarjak a jelentkezoktol. Alapvetden sziikséges megtalalni a modjat annak,
hogy a fiatalokat ezekkel a sziikséges készségekkel felvértezziik annak érdekében, hogy az élet
iranyaban kifejlodjon benniik egy proaktiv attitlid.

Ajanlasok:

e Ossze kell hozni a politikai szervezeteket, nonprofit szervezeteket, vallalkozokat, a
tudomanyos élet munkatarsait és a vezetd személyiségeket, hogy dolgozzanak egyiitt
europai szinten, vegyenek részt megfigyelokent, elemzoként €s aktiv résztvevokeént az
eurdpai oktatasi €s munkavallalasi irdnyvonalakkal és témakkal kapcsolatos vitdkban.
Tamogatni kell a jogyakorlatok cseréjét, megismertetését nemzeti és nemzetek kozotti
szinten.

e A politikai napirendi kérdések k6zott prioritast kell adni munkaerdpiaci kérdésekben a
tarsadalomban munkavallalasi szempontbol leghatranyosabb helyzetii csoportok
inkluziojanak - ide tartoznak tobbek kozott a friss diplomasok, iddsek, tartosan
munkanélkiiliek, bevandorlok, romak, eltéré szexualis orientacioji személyek.

e Folytatni kell az egyenl0ség erdsitését és a tarsadalmi nemek hangstlyozasat a
koztudatban

e Be kell azonositani és meg kell hatdrozni a leghatranyosabb helyzetli csoportok
inkluziojanak korlatait, és ki kell dolgozni a megoldasokat ra.

e (Célzott de nem szegregalt megkozelitéssel kell 1étrehozni egy hosszatdvon fenntarthato
politikat az inkluziv munkaerdpiac érdekében.

e Mobilizélni kell minden relevans kdzremiikdot a leghdtranyosabb helyzetli csoportok
tagjai koziil, kihasznalva minden lehetdséget, értékelni kell hozzajarulasukat a
megoldashoz.

e Tamogatni kell a kdlesonds tanulast a jogyakorlatok bemutatésa, a tudas fejlesztése és
az elemzd készségek erdsitése altal.

e A munkanélkiili felndttek képzésének teriiletén ssze kell allitani a legjobban miikodo
modszerekbdl egy palettat.

e Minimalizdlni kell a munkaerdpiaci integracidban a fizikai korldtok hatésat a
leghatranyosabb helyzetii csoportok elérhetdsége érdekében, motivacids tényezdk
létrehozasa, az 0j szakmak tanuldasahoz vald hozzaférés és az élethosszig tartd tanulas
altal.
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Megfeleld feltételeket kell teremteni arra, hogy a mentalis stagnalds, tespedés, a
félelemmel teli pesszimizmus €s a nem megkérddjelezett technofobia ellen kiizdjilink.

Tamogatni kell a méasodik esély tipust osztalyokat, melyek azokat a felnétteket célozzak
meg, kik korabban kiestek az oktatasbol. A cél a miiveltségiik bovitése, a végzettség
megszerzeése €s a munkaerdpiaci esélyeik novelése.

Meg kell teremteni a kdlesonds tolerancia feltételeit a tarsadalomban.

Kiizdeni kell a szegregéacio €s az intézményes rasszizmus ellen.

A munkaerdpiacot rugalmasabbi és kevésbé korlatozova kell tenni.

Meg kell célozni a piacalaptt munkavégzés terjesztését a kozmunka programok helyett.

Batoritani és tamogatni kell a vallalkozo szellemet a leghatranyosabb helyzeti
csoportok korében.

Fejleszteni kell a tdmogatd kornyezetet a munkahelyteremtd tevékenységekhez a
kevésbé fejlett régiokban, jo példakat és bevételt termeld tevékenységeket kell alkotni.

A szegénység ordogi korének megtorése érdekében Osszpontositani kell a tartos
munkanélkiilick szamara kidolgozott ¢Elethosszig tartd tanulds modszerek

megvalositasara.

Tekintettel kell lenni az egyéni sajatossagokra is, nem szabad a kdzosségeket homogén
csoportként kezelni.

Tamogatni kell azokat a munkaltatokat, akik romakat, vagy hasonléan hatranyos
helyzetii alkalmazottakat foglalkoztatnak.

Monitorozni kell a munkaltatok céljait, elorejelzéseket késziteni €s ez alapjan létrehozni
egy ¢€lethosszig tartd tanulasi rendszert, amely barmely korosztaly szdmara kindl a
kiilonbozo élethelyzetekben véalasztasi lehetdséget a tovabbtanulasra.

Az alacsonyabb munkanélkiiliségi szint érdekében a leheté legjobb oktatési
lehetdségeket kell elérhetdveé tenni az emberek szamara, melyek fejlesztik készségeiket,
ndvelik tudasukat €s valtozast hoznak attitiidjiikben és viselkedésiikben.

Javitani kell a fiatalok szdméra elérhetd palyaorientacios szolgaltatasokat.

Erdsiteni kell az élethosszig tartd tanulds kapcsan a nemzeti kapacitasokat.

Aktivan be kell vonni a hatranyos helyzeti csoportokat az élethosszig tartd tanuldsi
tartalmak megalkotasaba.

Meg kell teremteni mindehhez a sziikséges forrasokat.



